
別添⑤（国様式と同じ）

2026年 4月 15日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

＜目的＞

○作業について専門技能へのチャレンジ

○個々の生活を整える学習会また地域のコミュニティの紹介

○働き方の選択肢を拡げる機会の提供

＜成果＞

○新しい技能習得に伴う、勤務時間延長などの意欲向上

○睡眠をはじめ健康意識の高まりと、冬季の感染症減少

○安全に作業を行うための動線や掲示による安全作業の確保

↑ 社内勉強会 ISO認定証→

社内勉強会より

睡眠の質は大切だと思っていたので睡眠講座が楽しかったです。

今日教えてもらったストレッチをさっそくやってみようと思います。

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 HOAO 事業所番号 2110500416

住　所 岐阜県各務原市鵜沼三ツ池町6-424-1 管理者名 新木　伸二

連携先企業（担当者） 豊桑産業　株式会社（大脇部長）

利用者からの意見・評価

電話番号 058-384-6566 対象年度 令和７年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先の企業や事業所等の意見または評価

工場見学の様子

株式会社HOAOはISO45001の取得にあたり、現場で実際に機能する安全衛生体制を構築されました。木材製品の梱包作業

におけるリスク管理に加え、障害のある方一人ひとりに配慮した安全設計が仕組まれていて「誰もが安心して働ける職場づ

くり」を高い水準で実現できましたね。また管理者・指導員が一体となった継続的な改善活動により安全文化が現場にしっ

かりと根付いている点も高く評価しています。

これらの取組は、多様な人材が活躍するこれからの職場モデルとして参考になるものです。引き続き安全で持続可能な職場

づくりを推進して行けることを期待しています。

活動場所 株式会社　HOAO

活動期間 令和7年4月1日～令和8年3月31日

活動内容

　　　利用者向け社内勉強会の開催

　　　　・工場見学

　　　　・社内勉強会

　　　　・新製品の梱包工程勉強会など

　　　　・ISO450001取得


